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1. Ejesy Metas @ los documentos centrales de Planificacion

METASPDES
PDES OBJETIVOS
ESTRATEGICOS
EJE META RESULTADO INSTITUCIONALES
6.1. Prevenir la| 6.1.1: Se ha reducidg
propagacion y  ellla letalidad de la
impacto negativo de la COVID19 y el
covid-19 con un| impacto negativo de
enfoque preventivo que| las emergencias
amplie la cobertura de| sanitarias, mediante| OEI 1: Fortalecer la
la inmunizacion hacial inmunizacion atencion integral en
su universalizacion. preventiva. las prestaciones de
6.2.1: Se han enfermedad,
6 SALUD v reducido las maternidad y riesgos
DEPORTES  PARA6.2. Fortalecer y| Sermedades profesionales, - con
. ) .. 2 |transmisiblesy no | servicios de
PROTEGER LA VIDA universalizar la politica s >
. transmisibles en prevencion y
CON CUIDAD( nacional de salud - .
i~ .| base a la politica tratamiento de
INTEGRAL EN familiar  comunitaria nacional de salud enfermedades
TIEMPOS DE |ntercultura_l . (SAFCI) (SAFCI), que priorizal transmisibles 'y no
PANDEMIA que prioriza la | - | isibl
romocion de Ia salud y a prevencion de la transm|5|b_es, para
P . enfermedad y la lograr el bienestar de
la  prevencién de S - -
promocién de la la poblacién afiliada,
enfermedades en log -
! salud. protegiendo la salud y|
tres niveles de 625 Seha la vida
atencién, recuperando| . " ’
L . implementado una
la medicina tradicional .
estrategia de
ancestral -
evaluacion de
calidad de los
Servicios.
PDES OBJET[VOS
ESTRATEGICOS
EJE META RESULTADO INSTITUCIONALES
6.1. Prevenir la| 6.1.1: Se ha reducidc
propagacion y  ellla letalidad de la
impacto negativo de lg COVID19 'y el
covid-19 con un| impacto negativo de|
enfoque preventivo que| las emergencias
amplie la cobertura de| sanitarias, mediante
la inmunizacién hacia| inmunizacion
6. SALUD Y| su universalizacion. preventiva. OEl 2 Fortalecer la
DEPORTES PAR/ 6.2. fortalecer y 6.2 1: Se han atencion de salud de
PROTEGER LA VID4 universalizar la politica rédﬁéido las la poblaciéon
CON CUIDAD( nacional de salud nfermedad beneficiaria del SSUE
INTEGRAL EN familiar comunitaria fra:smies ilf}egs o |en el marco del
TIEMPOS DHF intercultural (SAFCI) transmisibles )én convenio firmado con
PANDEMIA que prioriza la la U.S.F.X.

promocién de la salud
y la prevencién de
enfermedades en los
tres niveles de
atencion, recuperando
la medicina tradicional
ancestral

base a la politica
nacional de salud
(SAFCI), que prioriza|
la prevencion de la
enfermedad y la
promocion de la
salud.

PDES




' ' JEGURO SEGURO SOCIAL UNIVERSITARBSUCRE

JociaL
UNIVERSITARIO

Sucre - Bolivia

OBJETIVOS
EJE META RESULTADO ESTRATEGICOS
INSTITUCIONALES
OEIl 3:Consolidar una
administracion
transparente, eficaz y
eficiente en el marco
de la normativa
vigente, que coadyuve
a la atencién en salud
SSuU
OEIl 4: Consolidar una|

7.1.7: Se ha
fortalecido la gestion

7.1. Impulsar el acceso

7. REFORMA . . publica para el S i
- | a la justicia social y S administracién
‘;%%IS Iéo‘ AI: , GESTION reparadora para todas S{: r;Cc;((::I%tico e transparente, eficaz y|
y todos sobre labase |. " .. "". eficiente en el SSU
DIGITALIZADA Y de la reforma del institucional del en el marco del
TRANSPARENTE; sistema judicial y de estado, conforme 3 convenio firmado con
SEGURIDAD las necesidades de

DEFENSA INTEGRA( Un@ gestion publica o iviano, |18 USFX 'y la
transparente que lucha normativa  vigente,

CN:SgON ALSOBERANU frontalmente contra la géilseglendoa ell’ que coadyuve a Ig
9 atencién en salud.

corrupeion informacién
Y[OEI 5 Cumplir con

comunicacion. )
las transferencias
establecidas en Ig
normativa vigente.
OEI 6: Cumplir con
las obligaciones
generadas en I3
gestién anterior.

2. Misioén Institucional

Otorgar la atencion en salud de forma integral con calidad, calidez, eficiencia y eficacia
a los Asegurados y Beneficiarios en el marco de la Seguridad SoCiaita Plazo,
contribuyendo al desarrollo cientifico de todo el recurso humano del Seguro Social
Universitario, en prevencién, seguimiento y control, enfermedad maternidad y riesgos
profesionales.

3. Vision Institucional

Ser una institucion lider en el servintegral de alud, en los A&mbitos departamental y
nacional de gran trascendencia social, de referencia en el campo de la investigacion y
uso de nuevas tecnologias en la prevencién y resolucién de diversas patologias que
alcance altos niveles de bienestan su poblacion afiliada.

Logros y avances gestion 2022

1. Protocolos plenamente establecidos en la Emergencia Sanitaria CQ9IBasado
en el Plan de Contencién vigente (atencion medica oportuna, llenado de ficha
epidemiolégica, prueba COVAD®, tratamiento e internacion).
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2. Dotacién oportuna de medicamentos, insumos y reactivos en los diferentes
Almacenes del Hospital del Seguro Social Universitario.

3. Consolidacion de la otorgacion de fichas en linea y la atencién de consulta virtual
en Consulta Exdrna a la poblacion asegurada y beneficiaria del Seguro Social
Universitario.

4.  Atencion en Terapia Intermedia con equipamiento de punta en Sala CQ9I
Sala Polivalente (tercer piso medicina interna).

5.  Incentivacion en la Capacitacion del Area Salud (Cursos de BLS, ATLS y ACLS) y
en el Area Administrativa (Curso Elaboracion de POAIS).

6. Fortalecimiento del Servicio de Emergencia con dotacion de monitores
multiparamétricos y camas de tres movimientos enaale observacion del
Seguro Social Universitario.

7. Implementacion y Funcionamiento del Sistema de Colas en el Servicio de
Emergencia para lograr una atencién ordenada y oportuna.

8. Homologar modificacion del RIEOA ante el MEFP y aprobar mediante
Resolucién d Directorio; cuya aplicacién ha permitido contar con un Analisis y
Redisefio Organizacional, Modificacion del Organigrama, Actualizacion del
Manual de Organizacién de Funciones y Actualizacion del Manual de
Procedimientos de JAF.

9. Homologar el PEI ante la®UUSS y aprobacion ante el Ministerio de Planificacion.

10. Establecer un Plan de Contingencia que ha permitido reducir el Déficit de la
gestién 2022 en comparacion de la gestion 2021.

11. Migraciéon delMdédulode Afiliacion y Fichaje a la version Software Libre

12. Implementar elIM6dulode Cotizaciones en la version de Software Libre

DIFICULTADES EN LA GESTION 2022

1. Enfrentar gastos significativos demandados por la Emergencia Sanitaria COVID
19, con recursos propios (Funcionamiento y Reservas)

2.  Normas emitidas por el Misterio de Salud y ASUSS que han determinado la

obligatoriedad de implementacion de servicios de salud con alta tecnologia y

costos significativos, asi como protocolos de estricto cumplimiento que no eran

sostenibles, generando grandes gastos economicesdeléa gestion 2020, 2021 a

la fecha.

Incremento de precios en el mercado de medicamentos, insumos y reactivos.

4. Incremento de los Aranceles en el Sistema Publico para la Seguridad Social a
Corto Plazo.

5. Inexistencias de metas y resultados en el PDES refacios al Sector de la
Seguridad Social, generando que el PEI de los Entes Gestores de la Seguridad

w
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1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

JociaL

Social no sea coherente y objetivo, teniendo que alinearse a metas y resultados
del Sector de Salud Publica.

4. Enfoque Palitico.

En el marco de laglisposiciones legales que regulan la Seguridad Social de Corto
Plazo, el Seguro Social Universitario de Sucre, otorga prestaciones de salud en
prevencion, seguimiento y control, bajo los regimenes de enfermedad, maternidad y
riesgos profesionales a cortolgrzo, a los asegurados y beneficiarios, con calidad,
calidez, eficiencia y eficacia, contribuyendo al desarrollo cientifico con el uso de
nuevas tecnologias.

Razo6n de ser

La Mision del Seguro Social Universitario es otorgar la atencién en salutbdea
integral con calidad, calidez, eficiencia y eficacia a los Asegurados y Beneficiarios en
el marco de la Seguridad Social a Corto Plazo, contribuyendo al desarrollo cientifico
de todo el recurso humano del Seguro Social Universitario, en prevencion,
seguimiento y control, enfermedad maternidad y riesgos profesionales.

Propésito

La Vision del Seguro Social Universitario de Sucre, es ser una institucion lider en el
servicio integral de salud, en los ambitos departamental y nacional de gran
trascendena social, de referencia en el campo de la investigacion y uso de nuevas
tecnologias en la prevencion y resolucién de diversas patologias que alcance altos
niveles de bienestar en su poblacion afiliada.

Norma de Creaciéon

El Seguro Social Universitario de Sucre, fue creado con D.S. N° 09714 de 13 de mayo
de 1971 y Resolucion Rectoral N° 422/74 de 6 de mayo de 1974. El Instituto Boliviano
de la Seguridad Social (IBSS) aprueba su creacibn mediante Resolucion
Administrativa N° 03036-77 del 25 de mayo de 1977, homologada por Resolucion
Suprema N° 185414 de 24 de noviembre de 1977.

Principios y Valores

Los principios yvalores son elementosque reflejan la cultura y la organizacion
del Seguro Social Universitario de Sucre. Esduyela formaenla queel personalse



' ' JEGURO SEGURO SOCIAL UNIVERSITARBSUCRE

JociaL
UNIVERSITARIO

Sucre - Bolivia

interrelaciona, trabaja, colabaa y cumple las normas, eng¢ otros aspectos, denb
del ambiente laboal.

Laidentificacion delosprincipios yvaloresesun pasofundamentalpara establecer
lasbasesde unanueva cultua arganizacional. El conceptdevalor no puedesiempe

ser evaluado en si mism, pago son aspectogsencialesjue se puedenobsewrar

diariamenteenla Institucion,quepuedensermejarados eémpulsadosy que deberser
sometidosa control. Asi, seleben establecetos comportamientos mediant®scuales
sereflejanlosvalores.

El contar con valoresrefuerza el logro de la nueia cultura organizacional y
contribuye al inaemento de la poductividad.

Los principios walores del Segur&ocial Universitario de Sucre, son los siguientes:

a. Universalidad : Las acciones del Seguro Social Universitario de Sucieben
llegar a toda la poblacién aseguradasin ninguna discriminacion.

b. Excelencia Busquedade la mas alta calidad en el desempefiode la tarea
médica, administrativa, técnica y denvestigacion paa el beneficiode la
poblacion asegurada.

c. Integridad en el ejercicio de la tarea: Gaantia deun desempefidranspaente,
responsable y apegado a las normas.

d. Aprendizaje permanente: Geneador de conocimiento en base a la
investigacion y la implementacion de sistemas de Control yakiacion paa el
mejoramiento continuo.

e. Trabajo en equipo: Valoracion del trabajo conjunto, entre el personal del
SeguroSocial Universitario de Sucre.

f. Transparencia: Compomiso de una gestién abierta al control social con
rendiciondecuentas y que contemple mecanismos devencion y punicion de
actos de corrupcion.

g. Etica: Aseguar unaconductamoral, quenosolamenteconciernela prestacionde
atencionen los servicios, sino también aftarmulacion de las politicas y normas.

h. Gestion por resultados: Las accionesdel Seguro Social Universitario de Sucre,
deben contribuir a los objetivos y metas planteados en el PSDI 202025 en
forma eficazy eficiente, dentro del ambito de su competencia.



' ' JEGURO SEGURO SOCIAL UNIVERSITARBSUCRE

JociaL
UNIVERSITARIO
Sucre - Bolivia

5. Objetivos Estratégicos.

OEI 1:Fortalecer la atencion integral en las prestaciones de enfermedad, maternidad y
riesgos profesionales, con servicios de prevencion y tratamiento de enfermedades
transmisibles y no transmisibles, para lograr el bienestar de la poblacién afiliada,
protegiendo la salud y la vida.

OEI 2:Fortalecer la atencién de salud de la poblacién beneficiaria del SSUE, en el marco
del convenio firmado con la U.S.F.X.

OEI 3 Consolidar una administracion transparente, eficaz y eficiente en el marco de la
normativa vigente, que coadyuve a la atenciéon galud. SSU

OEI 4 Consolidar una administracion transparente, eficaz y eficiente en el SSUE en el
marco del convenio firmado con la U.S.F.X y la normativa vigente, que coadyuve a la
atencion en salud.

OEI 5:Cumplir con las transferencias establecidas la normativa vigente.
OEI 6:Cumplir con las obligaciones generadas en la gestion anterior.

6. Informacion general sobre recursos humanos

SSuU SSUE
No. Personal TOTAL OBSERVACIONES
Cantidad | Cantidad

1 PERSONAL PERMANENTE
(ITEM) 152 53 205 8 itemsacéfalos SSU

3 items acéfalos SSUE

2 PERSONAL EVENTUAL Suplencia Eventual, generada plar declaratoria en
Comisién de la Encargada de Afiliacion de acuerdo a R.
667/21

3 PERSONAL CONSULTORES E Para el SSU

LINEA 11 Contratos en el SSU para el Consultorio COMI2on
fecha de vencimiento hasta el 03/04/2022

1 Técnico de Apoyo a Sistemas contratado hasta
31/12/2022

1 Chofer1 Enfermera de Quir6fano, 1 Apoyo de
Enfermeria y 1 Técnico de laboratorio, contratados hast
el 30/05/2022 donde se efectivizé la creacion de ftems.
18 3 21 2 Auxiliares de Auditoria contratadas hasta el
22/03/2022 para realizar el apoyo al examen de
Confiabilidad de los Estados financieros gestion 2021 e
el SSU.

Para el SSUE

2 Contratos para el Consultorio COVID con fecha de
vencimiento hasta el 01/04/2022

1 Médico Internista contratados hasta el 30/05/2022
donde se efectivizo la creacion de item

4 PERSONAL CONSULTORES P
PRODUCTO 0 0 0

TOTAL 227
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INFORMACION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

SSuU
SSUE
RECURSOS HUMANOS POR CATEGORIA
SSuU 1 2 168 171

CAPACITACIONES INTERNAS DEL PERSONAL

SSuU 523,38 3 31| Soporte Vital Basico (RCP y
DEA)
Curso SVB/BLS
Plan Operativo Anual
Individual

Programa Anual de Capacitacion Institucional SSU SSUE

SEGURO SOCIAINIVERSITARIO

1 |Jefatura Médica Jefe Médico

2 |Laboratorio Regente de Laboratorio
3 |Farmacia Regente de Farmacia
4 | Enfermeria Jefe de Enfermeras

5 Jefatura Administrativa Financiera | JefeAdministrativo Financiero

SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO ESTUDIANTIL

1 |Personal Médico SSUE Responsable Médico

2 |Enfermeria Responsable de Enfermeria
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3

Farmacia

Responsable de Farmacia

=

Importe en BS.
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ORGANIGRAMA GERENCIA
GENERAL
Gerente General T.C. (1

[
Auditor Interno Asesor Legal
T.C. (1)

T.C.(1)

D

Auxiliar de Auditori B
Interna T.C. (1) Auxiliar de Asesorja
Legal T.C. (1)

Encargado de
Transparencia M.T.

@)

Secretaria Gerengia
General T.C: (1

Conserje Gerencja
General T.C: (1
Comision de | __ __ | _ __ Comité de
prestaciones Acreditacion
_______________ Comité de higiene y
seguridad ocupacional
Jefatura -
Administrativa JefaturaMédica
Financiera T.C. (1) T.C(1)
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ORGANIGRAMA JEFATURA
ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Jefatura Administrativa

Financiera

. Secretaria Jefatura
Divisién de i i
: Administrativa
Contabilidad Secretaria  ——  "“Financiera
T.C. (1)
—
Contador
T.C.(1)
Unidad de Unidad de Unidad de Unidad de Unidad de Unidad de Unidad de Unidad de Activos Unidad de Unidad de
Tesoreria Recursos Humanos Presupuestos Planificacion Almacenes Seguros SSU Seguros SSUE Fijos Adquisiciones Sistemas
p ; ; Encargado dela : .
Encargado de la| Encargado Unidad | Encargado Unidad | Encargado Unidad Encargado de la Encargado de la| Unidad de sequros Encargado Unidad | Encargada Unidad Responsable de
unidad de Tesoreria de Recursos de Presupuesto de Planificacion unidad de Unidad de seguros SSUET Cg(l) de Activo Fijo de Adquisiciones Sistemas
T.C. (1) Humanos T.C. (1] T.C.(2) T.C. (1 Almacenes T.C. (1) T.C. (1) o T.C.(2) T.C. (1) T.C.(2)
Aux. de Contabilidad aci Aux. de Aux. de Sistemas
Aux. de Recursos Aux. de Cotizaciones P
T.C.(1 Adquisiciones SSUE| SSUE
@ HumTE_ngslSSUE T.C.(Q) ML (@) T.C.(3)
Aux. de Contabilidad Aux. de
IT.C. (1) Mantenimiento T.C.
1)
/Aux. de Contabilidad
SSUET.C. (1)
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SSUE

ORGANIGRAMA JEFATURA
ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Jefatura Administrativa
Financiera

d

Division de
Contabilidad
Contador
Encargado Unida
de Recursos
Humanos
Aux. de Contabilidad Aux. de RRHH
SSUE T.C. SSUE
@) T.C.(2)

Encargado Unidad
de Adquisiciones

Aux. de
Adquisiciones SSUE
T.C. (1)

Responsable de
Sistemas

Aux. de Sistemas
SSUE
T.C.(2)

Responsable del
Unidad de Segurg
SSUE T.C. (1)

n
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ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL
DE JEFATURA MEDICA

Jefatura Medica

— Secretaria
Servicios de salud Servicios de diagnostico y tratamiento
Gestion de | ; i hai Servicio de
calidad Unidad de fichajg SSUE laboratorio clinic
Servicio de Servicio de
L consulta Servicio de disti farmacia
fermeria — estadistica
externa en
. Servicio de
|| Servicio de Servicio de trabajo ecografia. ||
odontologia social L— informaciones
Servicio de Servicio de rayos
emergencia
Servicio de _Sgrvicio Qe
internacion fisioterapia
Servicio de

nutricion
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ORGANIGRAMA FUNCIONAL
JEFATURA MEDICA

Jefe Médico

Gestién de Calidad

Gestor de Calidad
T.C. (1)

Consulta Externa

Secretaria —— SgEgAR A Corer Jefaua
Serv|icio de Servicio de Servicio de guardia IStervicio. ge
. : nternacion
Consulta Externa Odontologia Emergencias
! |
S m——————— —» 4——————— - N Médico de Guardia Médico Internista_TA(;. (1_)
/ o - \ Emergencias ] (Res”MiZ“’,hifﬁZ')t)a"zac' i
| Médico General Médico General | ; T.C. (1)@ Diurno) i
: T.C.(2) M.T. (1) | RespMOTdtg;ologc
| = Vedico Ciru T : Odontélogo Médico de Guardia Medico de Guardia
I esp. Medico Cirujano M.T. - ; M.T. (2) Emergencias L—  Internacién bV-
P e ] Resp. Médico Internista M.T. (1)|

: Medica ClrUJan)o GeneralM.j— Médico Internista M.T. (2) | | T.C. (9)@v Noctumo) Nocturno T.C. (2)

|
|

| Odontopediatra . )
| édico | T.C. @ o oden o Gurde Tl
| Reumatdlogo Resp'. I\_/Iédlc_o GII:]eC(')lOgO M.T.|(Z) T.C. (1)(Fin de semana, fgriados y
| M.T. (1) Médico Ginecdlogo M.T. (1)| | rebalses)

|
: Resp. Médico Traumatdéloga o , |
| M.T. (1) |, Médico Urdlogo [ Chofer (LS Diurno)
| Médico Traumatdlogo M.T. (1) | T.C.(2)
| M.T. (1) :
|
| Médico Neumologo Médico Cardidlogo :
| M.T. (1) M.T. (1) | | | Chofer | (tS Noctumo,
| | T.C. (2
|
| Méd_icc_) Médico :
| Neurocirujano Gastroenterélogo, | Chofer | M.T.
| M.T. (1) M.T. (1) | (1)(Sébados, domingos y
| | feriados
| —
| Resp. Médico Pediatra M.T. Detﬁrsgtlcélc:)go :

Médico Pediatra M.T. (2

: édico Pediatra ) M.T. (1) :
I Resp. Médico Anestesiélogo adi
| | wedio |
| Médico Anestesi6logo Endocrin6logo
\ M.T. (1) M.T. (1) /’
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ORGANIGRAMA FARMAC
INTERNA SSU

A

Jefatura Medica

Servicio de Famacia

|

Regente de Farmacia

Farmacéutica
M.T. (1)
(Turno Mafiana)

Farmacéutica
— T.C. (1)
(Turno Tarde)

Farmacedutica
— T.C. (1)
(turno Noche)

Farmacedtica | T.C.
— (Fin de Semana,
Feriados y Rebalses

2)

)

DISPENSACION Y ALAMCENAMIENTO DOSIS DIARIA
Responsable de Farmacedtica | Farmaceutica
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Informacion sobre el Programa Anual de Contrataciones.

i Programa Anual de Contrataciones »(0’ SIC OE S
PAC BOLIVIA Sistema de Contrataciones Estatales
ECONOMIA Y FINANSAS PUBLICAS
1. ENTIDAD CONVOCANTE
Codigo de la entidad D, inacion de la Entidad | Fax | Teléfono
0046 [22 SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO SUCRE | 4 6439756 | 46453136
[2. CONTRATACIONES MENORES
g s o Mes
# Tipo de Ft:dlgo Obieto de I tatacié Forma de Prmqpal estimado Precio Datos del ist
Contratacién. nterno jeto de la contratacion contratar organl_smo de referencial atos del registro
PAC financiador W
[ creacién [[Modificacién|[Publi
: ADQUISICION DE REACTIVOS PARA || Contratacion || Otros Recursos daperalta daperalta -
1|| Bienes |11700494|" ) BORATORIO SSU (ENERO 2023). Menor Especificos Energ’ | 150000 - ) s
19/01/2023 0826
09:27 :
Creacion |[Modificacion|[Publicacion|
ADQUISICION DE MATERIAL DE g o m
2 Bienes ||1700528 CURACION PARA ALMACEN °°’;;"'“'°“ °‘é°s R‘?f,“'s” Febrero 50000 Hpo daperalta -
GENERAL SSU (FEBRERO 2023) ENOK Specimicos 19/01/2023 C 20/01/2023
55550, 08:26

[ creacién [[Modificacién|[Publicacién|

ADQUISICION DE REACTIVOS PARA || (0 Sirosid daperltG
3 Bienes ||1700495/| LABORATORIO SSU (FEBRERO omsatacion ros Recursos || Feprero 50000 , daperalta -
2023). Menor Especificos < 20/01/2023
19/01/2023 a8
09:27 ;

Creacion |[Modificacion||Publicacion|

ADQUISICION DE MEDICAMENTOS

i daperalta
4 || Bienes |[1700461|| PARAFARMACIAINTERNASSUE || Coniratacion || Otros Recursos | peprero || 50000 pel daperalta -
(FEBRERO 2023) enor SPecicos 19/01/2023 - 20/01/2023
09:15 08:26
[ creacién |[Modificacién|[Publicacién|
ADQUISICION DE INSUMOS ; abEraItG
5 Bienes ||1700492 MEDICOS PARA FARMACIA °°"hzra‘a°'°" °‘é°s R‘?f.‘"s“ Marzo 50000 pel daperalta -
INTERNA SSU (MARZO 2023) s ApecIicas 19/01/2023 - 20/01/2023
. 08:26
09:26
[ creacién |[Modificacién|[Publicacién|
i ADQUISICION DE REACTIVOS PARA || Contratacion || Otros Recursos dapeéralta daperalta -
6 || Bienes 1700497 \pORATORIO SSU (MARZO 2023). Menor Especificos Marze | :&0000 - ] S a0as
19/01/2023 o
09:28 8:26

[ creacion |[Modificacion|[Publicacion|

MANTENIMIENTO DEL EQUIPO DE

% G : daperalta
7 || Servicios 1700546/ RAYOS X DEL SEGURO SOCIAL || Contratacion || Otros Recursos ||y, 30000 pe daperalta -
Generales UNIVERSITARIO DE SUCRE Menor Especificos 191012023 & 20/01/2023
b 08:26

Creacion |[Modificacion||Publicacion

: ADQUISICION DE REACTIVOS PARA || Contratacion || Otros Recursos c daperalta daperalta -
8 || Bienes 1700501 ") ) BORATORIO SSU (ABRIL 2023). Menor Especificos Abl 50000 5 . 5113005
19/01/2023 ieae
09:28 :
Creacion |[Modificacion||Publicacion|
o MANTENIMIENTO DE AUTOCLAVE :
9 || Servicios |l4790541 DEL SEGURO SOCIAL entivpion. (| S Resursos' || gayg 26000 ||| 92PEraMa daperalta -
eherRses UNIVERSITARIO DE SUCRE =NOE APEEIicos 19/01/2023 @ 20/01/2023
- 08:26
09:52
[ creacién |[Modificacién|[Publicacién]|
; ADQUISICION DE REACTIVOS PARA || Contratacion || Otros Recursos daperalta daneriltais
10| Bienes ||1700502)| ", ) B GRATORIO SSU (MAYO 2023). Menor Especificos Mayo 60900 = N S0 19055
19/01/2023 0826
09:28 ;
1" Bienes 1700490 MATERIAL E INSUMOS PARA Contratacion Otros Recursos Mayo 24131,8 Creacion “Modif‘ — |[F =T = }

GABINETE DE FISIOTERAPIA DEL Menor Especificos
ssu




' ' JEGURO SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO

JociaL
UNIVERSITARIO
sucre - Bolivia
dape-ralta daperalta -
- 20/01/2023
19/01/2023
09:25 04:26
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y [ Creacién |[Modificacion|[Publicacion]
- CORRECTIVO MAQUINA DE )
12|| Servicios |1700543| ANETESIOLOGIAYLATORREDE || Coniratacion || Otros Recursos || y,yq 30000 ||| 93P || daperalta - || daperalta -
enerales LAPAROSCOPIA DEL SEGURO enor specificos 19/01/2023|| 19/01/2023 || 20/01/2023
SOCIAL UNIVERSITARIO DE SUCRE 09:55 10:12 08:26
Creacién |[Modificacion|[Publi
Servicios ALQUILER DE DEPOSITOS PARA Contratacion || Otros Recursos daperalta daperalta -
13|| Generales ||17005%0 ACTIVOS FIJOS SSU Menor Especificos Mayo 42000, = . i atas
19/01/2023 s
09:42 :
Creacion |[Modificacion||Publicacion
. ADQUISICION DE REACTIVOS PARA || Contratacion || Otros Recursos ; daperaita daperalta -
14| Bienes ||1700504 ") s BORATORIO SSU (JUNIO 2023). Menor Especificos dunio) 50000 - ) it
19/01/2023 ek
09:28 :
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y [ Creacién |[Modificacién|[Publicacién|
2 CORRECTIVO DE DOS EQUIPOS : daperalta
15|| Servicios 1700545 VENTILADORES MECANICOS CON || Gontratacion || Otros Recursos || g 40000 pe daperalta -
eneraies TURBINA DEL SEGURO SOCIAL il RPSSIISoR 19/01/2023 - 20/01/2023
UNIVERSITARIO DE SUCRE 09:56 08:26
Creacion |[Modificacién| [Publi
. ADQUISICION DE REACTIVOS PARA || Contratacion || Otros Recursos : daperalta daperaita -
16|| Bienes ||1700505) ") ) BORATORIO SSU (JULIO 2023). Menor Especificos Julig 50000 = ) o34 2005
19/01/2023 s
09:29 :
[ Creacién |[Modificacion|[Publicacion|
ADQUISICION DE MATERIAL DE ’ Saperalt
17|| Bienes |[1700528]| ~ CURACION PARA ALMACEN Contrataclon || Otros Recursos: | - gisife 50000 D daperalta -
GENERAL SSU (JULIO 2023) enor, SRECHICOS 19/01/2023 - 20/01/2023
09:40 08:26
Creacién |[Modificacién|[Publicacién|
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS : dapétalta
18|| Bienes ||1700463|| PARAFARMACIAINTERNASSUE || Cofwratacion || Otfos Recursos | gy iq 50000 Pel daperalta -
(JULIO 2023) P 1910112023 . 20/0172023
09:16 :
Creacién |[Modificacion|[Publicacién|
H ADQUISICION DE REACTIVOS PARA || Contratacion || Otros Recursos daperalta daperalta -
19|| Bienes ||1700506|; B GRATORIO SSU (AGOSTO 2023). Menor Especificos Agosto: ||| 50000, I . e ipeloh
195 08:26
[ creacién |[Modificacion|[Publicacién|
ADQUISICION DE REACTIVOS PARA ! daperalt
20|| Bienes |[1700508|| LABORATORIO SSU (SEPTIEMBRE || Contratacion || Otros Recursos i 50000 apaeta daperalta -
2023 Menor Especificos = 20/01/2023
)- 19/01/2023 (e
09:29 :
Creacion |[Modificacion||Publicacion
ADQUISICION DE REACTIVOS PARA - daperalt
21|| Bienes |[1700509| LABORATORIO SSU (OCTUBRE || Contratacion || Otros Recursos || o.qpre || 50000 eperaia daperalta -
2023) Menor Especificos " 20/01/2023
. 19/01/2023 e
09:29 :
SERVICIOS DE EXAMENES DE Crea ion||Publicacion|
i TOMOGRAFIA POR EMISIN DE ! daperilia
22 ge“"c'l"s 1700474|| POSITRONES (PET-CT) PARE EL °°';;""ta°'°" °tE°s R‘.f.“'“s Noviembre || 50000 P daperalta -
enerales SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO enor specificos 19/01/2023 2 20/01/2023
DE SUCRE 09:21 08:26
[ creacién |[Modificacién|[Publicacién|
SERVICIOS MEDICOS DE il
Servicios DIAGNOSTICO EN IMAGENOLOGIA || Contratacion || Otros Recursos ; daperalta -
2| Generales |[1790472 PARA EL SEGURO SOCIAL Menor Especificos || \oViembre || 50000 2 . S 0i200s
UNIVERSITARIO DE SUCRE 19/01/2023 08:26
09:20 :
24 || Servicios |[1700469|| SERVICIOS MEDICOS POR IMAGEN || Contratacion || Otros Recursos | Noviembre|| 30000 [ Creacion |[Modificacion| [Publicacién]|
Generales DE ALTA RESOLUCION PARA EL Menor Especificos A




1

SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO

JEGURO
JociaL
UNIVERSITARIO
Sucre - Bolivia
SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO daperalta
- et
19/01/2023 =
09:20 04:26
[Greacion | [Modificacion) [Publicacion]
odiicacion] P ‘
SERVICIOS MEDICOS EN LA pr—
Servicios ESPECIALIDAD DE ONCOLOGIA Contratacion || Otros Recursos . aperana d Ita -
25| Generales ||'700487 PARA EL SEGURO SOCIAL Menor Especificos ||\ oviembre | 40000 = 5 a1 0025
UNIVERSITARIO DE SUCRE 19/01/2023 08:26
09:24 :
Creacién |[Modificacion|[Publi
- SERVICIOS DE EXAMENES DE - daperalt
26| gervicios |11700483| MAMOGRAFIAPARAEL SEGURO || Conwratacion || Oros Recursos | Noyiempre (| 50000 prend daperalta -
Encrdies SOCIAL UNIVERSITARIO DE SUCRE EnOr: Speoinicos 19/01/2023 C 20/01/2023
09:23 09:26,
'ml Modificacion Im
ADQUISICION DE REACTIVOS PARA ! daperalt
27|| Bienes |[1700511|| LABORATORIO SSU (NOVIEMBRE || Contratacion || Otros Recursos ||\, iombre|| 50000 aperana daperalta -
2023). Menor Especificos & 20/01/2023
19/01/2023 2808
09:30 :
L vy 7 Wi 22 0]
[c [[Modifi [P |
SERVICIO DE CIRUGIA PARA e
Servicios IMPLANTE DE MARCAPASO PARA Contratacion Otros Recursos : daperalta -
25 Generales 1700475 EL SEGURO SOCIAL Menor Especificos Noviembre || (40000 S & 20["01/2023
UNIVERSITARIO 19/01/2023 08:26
09:21 :
SERVICIOS MEDICOS EN LA Creacion ||Modificacion| |Publi
» ESPECIALIDAD DE OFTALMOLOGIA . dacaralt
29|| Servicios 4700459 PARA EL SEGURO SOCIAL Contratacion || Otros Recursos || Noviembre || 48000 aperaia daperalta -
enciales UNIVERSITARIO ESTUDIANTIL DE e SpeCiiicos 19/01/2023 - 20/01/2023
SUCRE 09:14 08:26
Crea Modificacion|[Publicacion|
SERVICIOS MEDICOS EN LA —
Servicios ESPECIALIDAD DE HEMATOLOGIA || Contratacion || Otros Recursos s aperaiia d Ita -
30| Generales ||"7%%477|| ©" pARA EL SEGURO SOCIAL Menor Especificos || \oViembre || 35000 : ) Sor012095
UNIVERSITARIO DE SUCRE 19%’91_’22223 08:26
Creacién |[Modificacién|[Publicacién|
SERVICIOS MEDICOS r——
Servicios ESPECIALIZADOS EN Contratacion || Otros Recursos ; daperalta -
31| Generales ||'7%%478|| BUCOMAXILOFACIAL PARA EL Menor Especificos || \oViembre | 50000 2 . gl
SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO 19’:91.’22223 08:26
Creacién |[Modificacion|[Publicacién|
SERVICIOS MEDICOS EN LA P
Servicios ESPECIALIDAD DE PSIQUIATRIA Contratacion || Otros Recursos . aperalia daperalta -
32|| Generales ||'7%%48%|| ""pARA EL SEGURO SOCIAL Menor Especificos || \oViembre || 35000 - ) e ipeloh
UNIVERSITARIO 19/01/2023 08:26
09:23 ;
[ creacién |[Modificacion|[Publicacién|
SERVICIOS DE EXAMENES DE —r
Servicios DIAGNOSTICO EN CARDIOLOGIA Contratacion || Otros Recursos . aperalia daperalta -
33| ‘Generates: [[1700484 PARA EL SEGURO SOCIAL Menor Especificos || \CViembre | 50000 2 ) S b0
UNIVERSITARIO 19/01/2023 08:26
09:24 :
Creacion |[Modificacion||Publicacion
- MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y ; daperalt
34| Servicios |l4700537|| ~CORRECTIVO DE EQUIPOS DE || Cefiratacion mé‘;::;;z;?s Diciembre || 24000 ||| P daperalta -
LABORATORIO 19/01/2023 . 20/3;[22223
09:50 ;
[reacion | ion| [Publicacion|
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y r—
Servicios CORRECTIVO DE ASENSORES DEL || Contratacion Otros Recursos o d Ita -
35| Generales ||'79%5%8| 'SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO Menor Especificos || Diciembre || 32400 - : SOCi205
CRE 19/01/2023 :
08:26
09:51
[ creacién |[Modificacién|[Publicacién
ADQUISICION DE REACTIVOS PARA ! daberalta
36|| Bienes |[1700512|| LABORATORIO SSU (DICIEMBRE || Contratacion || Otros Recursos || piciompre || 50000 pe daperalta -
2023). Menor Especificos 1910112023 g 20/01/2023
08:26
09:30 ;
37 || Servicios |[1700549|| MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y Contratacion || Otros Recursos || Diciembre || 43200 [ Creacion |[Modificacion| [Publicacién]|
Generales CORRECTIVO DE EQUIPOS Menor Especificos A
ODONTOLOGICOS DEL SSU Y SSUE




' ' JEGURO
JociaL

UNIVERSITARIO

SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO

Sucre - Bolivia

DE CHOQUE PARA FISIOTERAPIA

a la Produccion

Especificos

dape-ralta daperalta -
- 20/01/2023
19/01/2023
09:59 08:26
3. INSCRIPCION DE CONTRATACIONES PARA APOYO NACIONAL A LA PRODUCCION Y EMPLEO (ANPE)
g % Mes
: Codigo Principal - s
# o o:lt‘r):t:; ohi In;eArgo Objeto de la contratacion Formaids ;. d eshmeado refPerree‘i\':ial Datos del registro
inanciador publicacion
= —— e
Apoyo Nacional Ci |[Modifi IE ]
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS |a la Produccion | o o daperalta
1 Bienes [[1700427|| PARA FARMACIA INTERNA SSU y Empleo (de o comiareoS || Enero 900000 ! daperalta -
(ENERO 2023) Bs. 200.001 Specilicos 19/01/2023 2 20/01/2023
adelante) 09:04 08:26
SERVICIOS MEDICOS EXTERNOS ||Apoyo Nacional Creacién |[Modifi Publicacié
Servici PARA EL SEGURO SOCIAL a la Produccion ot R daperalta
2 Ge""c':‘s 1700388 UNIVERSITARIO DE SUCRE Y y Empleo (de é“ ‘?F“'“S Enero 540000 K daperalta -
enerales SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO || ~Bs. 200.001 specilicos 19/01/2023 - 20/01/2023
ESTUDIANTIL 2DA. CONVOCATORIA || adelante) 08:53 08:26
; Creacion |[Modificacion| [P
SERVICIO DE SEGURIDAD Y :’,’:‘{,‘:o'fui';'f; S . |
ici japeralta
3 Servicios 1700451 VIGILANCIA PARA LAS y Empleo (de Otros Rgc'ursos Enero 314160 p ° daperalta -
Generales INSTALACIONES DEL $.Ss.U. Y Bs. 200.001 Especificos & 20/01/2023
S.S.U.E. 2 . 19/01/2023 _
adelante) 09:11 08:26
Apoyo Nacional Creaci6 Publi |
SERVICIOS DE ALTA COMPLEJIDAD || 200 “Ae 2 = -
Servicios PARA EL SEGURO SOCIAL Otros Recursos aperaita daperaita -
“ || Generales |['7%%%%2| yNIVERSITARIO DE SUCRE 2DA. || Ymmnooide || “Especificos Energ: || 150000 - ; Bl 2004
CONVOCATORIA e Caphe 19/01/2023
adelante) 08:54 08:26
™ |
ARRENDAMIENTO DE BIEN A Nactoial Ci [ [Modifi P |
B INMUEBLE PARA EL R oo || Etrosdi daperalta
5 Ge""c'l"s 1700453|| FUNCIONAMIENTO DEL SEGURO ||@ Ea "" “f“"°£ é°5 ‘?;-T“’“s Marzo 168000 X daperalta -
caces SOCIAL UNIVERSITARIO Y 50 go:s) specificos aivn /2623 - 20/01/2023
ESTUDIANTIL B el 09:12 08:26
Apoyo Nacional [c Modifi Publi
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS |a la Produccion | o o daperalta
6 Bienes [[1700455/| PARA FARMACIA INTERNA DEL y Empleo (de é“ e_f.“'s"s Marzo 658500 K daperalta -
SSUE Bs. 200.001 SpecIieos 19/01/2023 - 2010112023
adelante) 09:13 08:26
Apoyo Nacional Creacién |[Modifi Publi
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS |a la Produccion | o o daperalta
7 Bienes [[1700430/| PARA FARMACIA INTERNA SSU y Empleo (de é“ e_:.“'s"s Abril 850000 p daperalta -
(ABRIL 2023) Bs. 200.001 PRecieos 19/01/2023 . 20/01/2023
adelante) 09:05 08:26
SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES ||Apoyo Nacional Creacién |[Modifi P ]
SErvictos PARA EL SEGURO SOCIAL alaProduccion || g0 oo s daperalta
8| q e ||1700409 UNIVERSITARIO DE SUCRE Y y Empleo (de Einecin Mayo 770000 g daperalta -
eheres SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO || ~Bs. 200.001 Shectiees 19/01/2023 . 20/01/2023
ESTUDIANTIL adelante) 08:59 08:26
= — —
Apoyo Nacional C ”M"d'f’ “P |
Seric SERVICIO DE LIMPIEZA PARAEL |(a la Produccion || o o daperalta
9 || geracis |[1700447|| SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO ||y Empleo (de é“ '?;‘.“' Sos || Junio 455800 E daperalta -
enerales DE SUCRE Bs. 200.001 specificos 19/01/2023 & 20/01/2023
adelante) 09:10 08:26
Apoyo Nacional [ Creacién [[Modifi 6n|[Publicacién|
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS |(a la Produccion || daperalta
10|| Bienes ||1700433| PARA FARMACIA INTERNA SSU y Empleo (de é°s ‘?f.“’“s Julio ||864707,95 N daperalta -
(JULIO 2023) Bs. 200.001 Speciicas 19/01/2023 - 20/01/2023
adelante) 09:06 08:26
SERVICIO DE ALIMENTACION
S’:)%SIAPEGhll\\?EU;SPI'AI':{R\IgLDSEES‘SgcRI?E :7:{’:;:1(?;2;: :reaci(:m Modificacion||Publicacion
Servicios Y SERVICIO DE TE AL PERSONAL Otros Recursos . aperalta daperalta -
|| Generales ||1700418 DEL SEGURO SOCIAL yBEm;;eo%g:e Especificos Julio 622950 > . 20,%1 12023
UNIVERSITARIO Y SEGURO SOCIAL s& s 19/01/2023 0698
UNIVERSITARIO ESTUDIANTIL DE adelante) 09:02
SUCRE
12 Bienes 1700414/| ADQUISICION DE EQUIPO ONDAS ||Apoyo Nacional || Otros Recursos Agosto 150000 —'r—lm




' ' JEGURO SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO

JociaL
UNIVERSITARIO
Sucre - Bolivia
sSsu y Empleo (hasta daperalta
Be- 20008 : o
tootia0zs 0528
SERVICIOS DE DIAGNOSTICO || Apoyo Nacional [ Creacién |[Modificacién|[Publicacién]|
Seivic EXTERNO PARA EL SEGURO a la Produccion Otros R daperalta
13 G"‘""'I"s 1700402|[ SOCIAL UNIVERSITARIO DE SUCRE || y Empleo (de é°s ‘?;?”' S0S || Octubre || 842000 ” daperalta -
enaraies Y SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO || ~Bs. 200.001 Spacinicos 19/01/2023 = 20/01/2023
ESTUDIANTIL adelante) 08:57 08:26
s AT Creacién |[Modificacion|[Publi
- SERVICIO DE LABORATORIO Poyo Haciona daperalta
14|| Servicios |11700439||  EXTERNO PARAELSEGURO _||2 12 Produscion | Otros Recursos || ocrupre || 100000 b daperalta -
cHCIdIes SOCIAL UNIVERSITARIO DE SUCRE ||Y Empleo (has JPECIticas) 19/01/2023 - 20/01/2023
Bs. 200.000) 08:26
09:08 i
Apoyo Nacional Creacion |[Modificacion||Publicacion
Servicl SERVICIOS DE ALTA COMPLEJIDAD ||a la Produccion || (o daperalta
15 Ge""c'l"s 1700406 PARA EL SEGURO SOCIAL y Empleo (de E°s °.;‘."" S0S || Octubre || 650000 X daperalta -
eneraies. UNIVERSITARIO DE SUCRE Bs. 200.001 Speciicos 19/01/2023 - 20/01/2023
adelante) 08:58 08:26
SERVICIOS MEDICOS EXTERNOS || Apoyo Nacional [ creacién |[Modificacién|[Publicacién|
Sarvic PARA EL SEGURO SOCIAL a la Produccion Otros R daperalta
16 Ge""°'l°s 1700405 UNIVERSITARIO DE SUCRE Y y Empleo (de é"s ‘?f.“' SOS || Octubre || 919000 X daperalta -
eneraies SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO Bs. 200.001 HPACIICS 19/01/2023 - 20/01/2023
ESTUDIANTIL adelante) 08:58 08:26
Apoyo Nacional c ién |[Modificacion|[Publi
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS |a la Produccion | o daperalta
17|| Bienes ||1700437|] PARA FARMACIA INTERNA SSU y Empleo (de é°s e.;".”'s"s Octubre || 900000 N daperalta - || daperalta -
(OCTUBRE 2023) Bs. 200.001 specificos 19/01/2023|| 19/01/2023 || 20/01/2023
adelante) 09:06 09:07 08:26
n NasHal Creacion Publicacion|
PROVISION DE OXIGENO poyo.acional dacaralta
18| Bienes ||1700425| MEDICINAL PARA EL SEGURO ||2 "_:a "":d“:‘”; °‘é°s Re.;‘.“’“s Noviembre || 122000 pe daperalta -
SOCIAL UNIVERSITARIO DE SUCRE ||¥ EmPleo (has Speciiees 1910112023 - 20/01/2023
Bs. 200.000) 08:26
09:04 i
4. INSCRIPCION DE CONTRATACIONES POR LICITACION PUBLICA (LP)
0 A Mes
" Codigo - Principal & "
Tipo de = o e Tipo de & estimado Precio .
# Contratacién Interno Objeto de la c toria or i de referencial Datos del registro
PAC financiador P
CONTRATACION DE SEGUROS ESEae | W A
n Convocatoria
1 || servicios ||4700358 PARA EL SEGURO SOCIAL vy Otros Recursos || o 119000 ||| 43PEraIta daperalta -
Generales UNIVERSITARIO Y SEGURO SOCIAL L Especificos 14 20/01/2023
UN Nacional 19/01/2023
IVERSITARIO ESTUDIANTIL 08:26
08:39 i
5. INSCRIPCION DE CONTRATACIONES POR EXCEPCION
5 = Mes
" Codigo Principal ¥ "
# COIIIE',:!:; i In;;rgo Objeto de la contratacién Causal grgan!sTo est|g;ado refi';ee‘:mlzial Datos del registro
|pubi
[No Existen Registros |
[6. INSCRIPCION DE CONTRATACIONES DIRECTAS |
e s Mes
- Codigo Principal - -
# c o:lt‘r)aot: cei i In;eArgo Objeto de la contratacion Causal grgani_s?o estl‘rjr;ado re:"el;ee‘:::ial Datos del registro
nahcacar |publicacién
No Existen Registros
7. INSCRIPCION DE OTRAS MODALIDADES DEFINIDADS POR EL ORGANISMO FINANCIADOR
i ZoL Mes
- Codigo - Principal - -
Tipo de = I Tipo de 5 estimado Precio -
# Contratacibn In;:rgo Objeto de la c B ;uq sy de referancial Datos del registro
ARERRY |publicacién
[No Existen Registros |
. INFORMACION DE LAS VERSIONES REGISTRADAS DEL PAC
<2 i » . " Fecha
Version PAC Responsable Creacion Fecha Creacion Responsable Publicacion pisblicacian
v.1 daEeraﬂa 19/01/2023 dageralta 20/01/2023
9. DATOS DEL ENVIO DEL FORMULARIO
i Paterno | Materno | Nombre(s) | Cargo
Datoside lajpersonatesponsableidel envio. JorRALTA |urRQuIZU  [DANIEL SIMON [Enc. Unidad De C iones Y Adquisiciones S.S.U.




' ' JEGURO
JociaL

UNIVERSITARIO

SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO

Sucre - Bolivia

(dap

Fecha de envio :12010112023

Medio de envio :llnternet

Obtener Confirmacion

Imprimir




INFORME PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES - EJECUCION PRESUPUESTARIA
GESTION 2022

FECHA DE
i Mes esti ! 3 r
# Apode. Objcto de la contratacion Fonua de Mesestiondodely o vosorencial| S ECHATAC INCLUSION AL | FJECUTADO OBSERVACIONES
Contratacién contratar publicaciéon INICIAL PAC ENBS
CONTRATACIONES MENORES

1 Bienes ADQIUISICION DEREACTIVOS PARATABORATORIO SSU Contratacion Menor FEnero 50,000.00 13/01/2022 11:34 3113853

(ENERO 2022)
Servicios |SERVICIOS DE ENFERMERIA PARA QUIROFANO DEL ¢

2 A ; 48.4 2/01/2022 9+ 2,975

= Generales SEGURO SOCIAL UNTVERSITARIO DE SUCRE Contratacion Menor Lnero 48.400.00 12/01/2022 9:00 975.00
MARCAPASO (DDD R) MR DISENADO CON TECNOLOGIA
MVP, DIAGNOSTICOS DIGITALES Y UNA COMPLETA GAMA

3 Bigtitsy  [o s eras AURICULARIS, CONACCIHOSTGUROALY: | onpupsonnens|]  Eiero 25,056.00 041012022 13:52

RESONANCIA MAGNETICA MAS ELECTRODOS E
INTRODUCTORES PARA ELECTRODOS PARA I.A PACIENTE
EULOGIA DOMINGUEZ VILLA

. ADQUISICION DE MEDICMENTOS ONCOLOGICOS PARA § w4 3 e g R 5 45
4 Bicenes FARMACIA INTERNA DEL SSU (FEBRERO 2022) Contratacion Menor Febrero 50,000.00 08/02/2022 11:26 42,454.00

ADQUISICION DE REACTIVOS PARA LABORATORIO SSU

a) Bienes (FEBRERO 2022) Contratacion Menor Febrero 50,000.00] 13/01/2022 11:34 12.425.00
ADQUISICION DE MATERIAL DE CURACION PARA -
S A g 3 0.00( 13/01/2022 11:3 37.492.
6 Bienes ATMACEN GENERAL SSU (FEBRFRO 2022) Contratacion Menor Tebrero 50,001 13/01/2022 11:34 492.00
JIS N DE INS S 3] S Se ¢l cl E ¢
7 Bienes ADQUISICION DE INSUMOS MEDICOS PARA FARMACIA Cosirisiniiinor Febrero 50,000.00| 13/01/2022 11:34 0.00 Se climino del PAC debido a que

INTERNA SSU (FEBRERO 2022) no se ejecuto la Contratacion

GENERADOR DE MARCAPASO ASSURITY DR BICAMARAL
CON PROGRAMACION PARA ELECTRODO AURICULAR Y

g 3 /02/2022 11: 3,000.
8 Bienes VENTRICULAR BIPOLAR MULTIPROGRAMABLE Y CON Contratacion Menor TFebrero 23,000.00 11/02/2022 11:40 23,000.00

AUTOCAPTURA, PARA LA PACIENTE EMMA TRINO TORREZ.

ADQUISICION DE MEDICMENTOS ONCOLOGICOS PARA

9 s atac NE 0 /03/2022 14 27.873.00
Bicnes FARMACIA INTERNA DEL SSU (MARZO 2022) Contratacion Mcnor Marzo 49,979.7 18/03/2022 14:06
10 Bienes ADQI‘HSK‘ION DEREACTIVOS PARATABORATORIORSY Contratacion Menor Marzo 50,000.00] 13/01/2022 11:34 32.068.00
(MARZO 2022
KITS DE REPUESTOS PARA MESA QUIRURGICA MARCA
X 1 /05/2022 12:19 37,000
11 Bienes BARRFAB MODELO BF683 Contratacion Menor Marzo 37.000.00 17/05/2022 12:19 000.00
Servicios SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE RAYOS X DE
2 : “ontratac 1 a 3 /01/2022 11:3 3 X
12 Generales T A CITNICA DELS.S.U Contratacion Menor Marzo 32,000.00 13/01/2022 11:34 0,000.00
Servicias SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE EQUIPOS
13 (ljenenle-s MEDICOS DE TERAPIA INTERMEDIA Y QUIROFANO DE LA | Contratacion Menor Marzo 28,000.00| 13/01/2022 11:34 17.200.00
. CLINICA DEL S.5.U
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS PARA FARMACIA
S C Rl . 3/01/2022 113 3.843.02
14 Bienes INTERNA SSU (MAR70 2022 Contratacion Menor Marzo 0,000.00( 13/01/2022 11:34 13.843.0.
Se elimino del PAC debido a que
15 Servicios 1 uiler Deposito (Enero a diciembre estimado) Contratacion Menor Marzo 42,000.00( 13/01/2022 11:34 0.0o[¢ realizo un Contrato
Generales Modificatorio a Servicio
[Recurrente
ADQUISICION DE REACTIVOS PARA LABORATORIO SSU
16 Bienes Q Contratacion Menor Abril 50,000.00] 13/01/2022 11:34

(ABRIL 2022)
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Forma de
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FECHA PAC
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FECHA DE
INCLUSION AL
PAC

EJECUTADO
ENBS

OBSERVACIONES

Bienes

MARCAPASO DDDR PARA ESTIMULACION BICAMERAL,
MULTIPROGRAMABLE, BIPOLAR Y CON ACCESO A
RESONANCIA MAGNETICA, CON BATERIAS DE LITIO DE
$ANOS DE DURACION, DEBE INCLUIR CABLES Y
CTRODOS ENDOCAVITARIOS AURICULAR Y
VENTRICULAR E INTRODUCTORES DOBLES PARA
ELECTRODOS PARA I.A PACTENTE TERESA PARTES
UYUQUIPA

Contratacion Menor

Mayo

22,272.00

16/05/2022 15:38

Bienes

ADQUISICION DE REACTIVOS PARA LABORATORIO SSU
(MAYO 2022)

Contratacion Menor

Mayo

50,000.00

13/01/2022 11:34

27,076.90

Bicnes

GENERADOR DE PULSOS (MARCAPASO)UNICAMERAL
BIPOI.AR CON REPUESTA ACTIVADA EN FRECUENCIA
MULTIPROGRAMABLE CON TELEMETRIA, COMPATIBLE
CON RESONANCIA MAGNETICA Y BATERIA DE LITIO DE 8
ANOS PARA LA PACIENTE IIILDA PADILLA CACERES. Y
GENERADOR DE PULSOS (MARCAPASO) BICAMERAL CON
REPUESTA ACTIVADA EN FRECUENCIA, PARA
ESTIMULACION: AURICULA Y VENTRICULO,
MULTIPROGRAMABLE CON TELEMETRIA , COMPATIBLE
CON RESONANCIA MAGNETICA Y BATERIA DE LITIO DE 11
ANOS PARA LA PACIENTE LEONOR LOPEZ RAMIREZ

Conltratacion Menor

Mayo

30,624.00

31/05/2022 11:56

30,624.00

20

Bienes

PROVISION E INSTALACION DE MATERIAL ELECTRICO
PARA CONVERSION DE LAMPARAS CTATITICAS DE
QUIROFANO SSU DE HALOGENO A LED

Contratacion Menor

Mayo

44,000.00

10/05/2022 9:49

42,000.00

Servicios
Generales

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO MAQUINA
DE ANETESIOLOGIA Y TORRE LAPAROSCOPIA DEL SSU

Contratacion Menor

Mayo

36,000.00

13/01/2022 11:34

30.000.00

Bienes

MARCAPASO MULTIPROGRAMABLE CON SISTEMA DE
ESTIMULACION CON AUTO CAPTURA PARA ELECTRODO
BIPOLAR PARA LA PACIENTE FELISA ZAPATA GONZALES

Contratacion Menor

Mayo

22,500.00

23/05/2022 13:59

22,500.00

Servicios
Generales

MANTENIMIENTO DE AUTOCLAVE

Contratacion Menor

Junio

30,000.00

13/01/2022 11:34

25.000.00

Bienes

ADQUISICION DE MATERIAL DE CURACION PARA
ALMACEN GENERAL SSU (JULIO 2022)

Contratacion Menor

Junio

50,000.00

13/01/2022 11:34

17.324.00

Bienes

ADQUISICION DE REACTIVOS PARA LABORATORIO SSU
(JUNIO 2022

Contratacion Menor

Junio

50,000.00

13/01/2022 11:34

32,907.00

Bienes

ADQUISICION DE MEDICAMENTOS PARA FARMACIA
INTERNA SSU (JULIO 2022)

Contratacion Menor

Julio

50,000.00

13/01/2022 11:34

40,170.14

Bienes

ADQUISICION DE REACTIVOS PARA LABORATORIO SSU
(JULIO 2022)

Contratacion Menor

Julio

50,000.00

13/01/2022 11:34

32.466.40

Bienes

ADQUISICION DE REACTIVOS PARA LABORATORIO SSU
(AGOSTO 2022)

Contratacion Menor

Agosto

50,000.00

13/01/2022 11:34

24,004.38

Pégina 2 de 7




SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO

JEGURO
JociAL
UNIVERSITARIO
Sucre - Bolivia
INFORME PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES - EJECUCION PRESUPUESTARIA
GESTION 2022
FECHA DE
i Mes estii i 3 N T
# Apode. Objcto de la contratacion Fonua de Mesestiondodely o vosorencial| S ECHATAC INCLUSION AL | FJECUTADO OBSERVACIONES
Contratacién contratar publicaciéon INICIAL PAC ENBS
) ADQUISICION DE INSUMOS MEDICOS PARA FARMACIA B = .
29 Bienes TRk et {ACOSTD 20553 Contratacion Menor Agosto 50,000.00| 13/01/2022 11:34 37,742.20
UISICION DE REACTIVOS O] 055U )
30 Bienes E\s[égnlm{gm Z)]Z;FA TIVOS BARALABORATORIO SAY Contratacion Menor| ~ Septiembre 50,000.00| 13/01/2022 11:34 31,392.00
ADQUISICION DE REACTIVOS PARA LABORATORIO SSU -
s “ontratacion M ctubre B 3/01/2022 113 30,150.00
31 Bienes (OCTUBRE 2022) Contratacion Menor Octubre 0,000.00 13/01/2022 11:34 Al
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE EQUIPOS
Servicios  |DE REFRIGERACION Y MOTORES DE EXTRACCION [; No se ejecuto debido a que s
32 N ; Contr M Octuby 2400000 13/01/2022 1134 0.00 ;
Generales | INYECTORES DE AIRE DE QUIROFANO DEL HOSPITAL DEL, | ©©Rratacion Menor e | Anulo la Contratacion
SSU
, ; 2 . Se climino del PAC debido a que
33 Bicnes Mesa de alimentacion Contratacion Menor|  Octubre 22,500.00 13/01/2022 11:34 0.00] ¢ 1m0 € e
no se ejecuto la Contratacion
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS PARA FARMACIA -
34 B 'S Y Noviemb 50,000.00 3/01/2022 34 942 .4
icnes TERNA S0 MOVIEND Ha0o0) Contratacion Menor|  Noviembre 13/01/2022 11 46.942.48
.  ADQUISICION DE MEDICMENTOS ONCOLOGICOS PARA : "
35 B Contratacion M, Noviembr 46.446.05 24/11/2022 12:10 41,646.05
2 tenes FARMACTA INTERNA DEL SSU (NOVIEMBRE 2022) ontratacion Menor | - Noviembre B
Se llego a la firma del Contrato y
36 Bicnes REPUESTOS PARA AUTOCLAVE SERCON Contratacion Menor|  Noviembre 40,000.00 30/11/2022 10:16 39,098,001 entrega se realizara en febrero
de 2023
Servicios  |SERVICIOS MEDICOS DE DIAGNOSTICO EN IMAGENOLOGIA 2 P Servicios Generales para la
. /0112022 11 ¥
A Generales  |PARA FIL SEGURO SOCTAT. UNTVERSTTARIO DF, SUCRE 2023 | < Onratacion Menor| - Noviembre 20000001 130120221134 000 stion 2023.
38 Bicnes ROPADEICAMA EARATIERNAGION SERERONTERAPIA. |osutaiona M|  MNowsbes 28,500.00 30/11/2022 10:16 19.860.00
INTERMEDIA
ADQUISICION DE REACTIVOS PARA T ABORATORIO SSU
39 Bienes fe o(i'ummuz 2223) ACTIVOSPARATARO) Contratacion Menor|  Noviembre 50,000.00| 13/01/2022 11:34 3474738
Sevicios | SERVICIOS DE EXAMENES DE TOMOGRAFIA POR EMISIN e ——
40 e | PEPOSITRONES (PET-CT) PARE: EL SEGURO SOCIAL Contratacion Menor|  Noviembre 50,000.00| 13/01/2022 11:34 000] o s B
i UNIVERSITARIO DE SUCRE 2023 NIRRT
Se elimino del PAC debido a que
41 Bicnes Provision de Sangre de Cordero Contratacion Menor|  Noviembre 30,240.00| 13/01/2022 11:34 0.00(sec cjceuto como Contratacion
Menor a Bs. 20.000,00
) e
42 Bienes PROVISION DE OXIGENO 2023 Contratacion Menor| ~ Noviembre 49,500.00 06/12/2022 14:45 o,op|cvisios Gaetales para Jy
|gestion 2023.
! ADQUISICION DE REACTIVOS PARA LABORATORIO SSU o o o 114 N
43 Bicnes i) Contratacion Menor|  Diciembre 50,000.00| 13/01/2022 11:34 29,643.00
Servicios | SERVICIOS MEDICOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEN DE s Gl fa s
44 o |ALTA COMPLENDAD PARA EL SEGURO SOCTAL Contratacion Menor|  Diciembre 30,000.00 09/12/2022 9:39 000 par
g UNIVERSITARIO DE SUCRE g =
Servicios | SERVICIOS MEDICOS EN LA ESPECIALIDAD DE Servicios Generales para la
45 CIVICIOS | ETATMOT.OGIA PARA FI. SEGURO SOCTAT. UNTVERSITARIO [ Contratacion Menor|  Diciembre 38,568.00 16/12/2022 15:00 (111 11 g ot
Generales BE § PRI gestion 2023,
ESTUDIANTIL DE SUCRE
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INFORME PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES - EJECUCION PRESUPUESTARIA
GESTION 2022
FECHA DE
i Mes esti ! o) JECU
# Apode. Objcto de la contratacion Fonua de Mesestiondodely o vosorencial| S ECHATAC INCLUSION AL | FJECUTADO OBSERVACIONES
Contratacién contratar publicaciéon INICIAL PAC ENBS
Servicios |SFRVICIOS MEDICOS ¥ ESTUDIOS DE DIAGNOSTICO .
46 Generales |ESPECIALIZADOS EN OFTALMOLOGIA Y RETINOLOGIA Contratacion Menor|  Diciembre 35,000.00 19/12/2022 15:10 0.00[ " ion 2023 P
% |PARA EL SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO DE SUCRE Eesipmadee:
Servicios SERVICIOS DE EXAMENES DE MAMOGRAFTA PARA FL - Servicios Generales para la
7 & A 4 /1212022 15: ; :
4 Generales SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO DE SUCRE Contratacion Menor Diciembre 40,000.00 19/12/2022 15:10 0.00 |gestion 2023.
Servicios  [SERVICIO DE CIRUGIA PARA IMPLANTE DE MARCAPASO ; : Servicios Generales para la
) 4 21202215 . 4
8 Generales | PARA EL SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO DE SUCRE GontratciomMencg{  +Diiembre 41,0000 DIRRERISA0 000] s ction 2023
MARCAPASOS MRI DDDR PARA ESTIMULACION
BICAMERAL, MULTIPROGRAMABLE, BIPOLAR, CON
iene 2 pid 4 atac c ciembre 28,785 21/12/2022 16:02 28,785
49 Bicenes ACCESO A RESONANCIA MAGNETICA PARA LA PACIENTE Contratacion Menor Diciembre 8,785.00, 1/12/2022 16:05 8.785.00
ROSEMARY DIAZ GUTIERREZ
Servicios | SPRVICIOS MEDICOS EN TA ESPECIATIDAD DF T —
50 HEMATOLOGIA PARA EL SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO |Contratacion Menor|  Diciembre 35,000.00 19/12/2022 15:10 0.00[>" pars
Generales gestion 2023.
DE SUCRE
Servicios | SERVICIOS MEDICOS EN LA ESPECIALIDAD DE e el
51 ('Jm Ihl & BUCOMAXILOFACIAL PARA EL SEGURO SOCIAL Contratacion Menor Diciembre 50,000.00 19/12/2022 15:10 0.00" e 2’0,;1 B
RS |UNTVERSITARIO DE SUCRE Hassa
2 Servicios  [SERVICIOS MEDICOS EN LA ESPECIALIDAD DE ONCOLOGIA ’ Servicios Generales para la
3 4 . /122022 15: X ’
2 Generales  |PARA EL SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO DE SUCRE CoptitaiMenge|  Dicieribe 40,000.00 110 0.00] cstion 2023.
= Servicios  [SERVICIOS DE EXAMENES DE DIAGNOSTICO EN : . Servicios Generales para la
! 9/12/2022 15:
24 Generales | CARDIOLOGLA PARA EL SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO | CORtrtacion Menor| - Diciembre 2000000 LO22A22:15:10 0001 e tion 2023.
Servicis | SERVICIOS MEDICOS EN LA ESPECIALIDAD DE Sirvitios Guriiesmardln
54 s PSTQUIATRIA PARA FI. SEGURO SOCTAT. UNTVERSITARIO DE | Contratacion Menor [ Diciembre 35,000.00 19/12/2022 15:10 0,00 | TS
Generales N gestion 2023.
SUCRE
Se elimino del PAC debido a que
o Servicios . 4 ) i se real Conlrato
55 e Ik preventivo y de equipos de Laboratorio | Contratacion Menor|  Diciembre 26.400.00( 13/01/2022 11:34 fign] ™ PR 00 GOty
Generales (Modificatorio a Servicio
Recurrente
Se elimino del PAC debido a que
Servicios A y de Equipos O » se realizo un Contrato
56 = } Contra M Diciemb: 48,000.00( 13/01/2022 11:34 0.0
? Generales para el SSU y SSUE CRimiacion Moo ictemirs B [Modificatorio a Servicio
[ Recurrente
2 Servicios  |[MANTENIMIENTO DE ASENSORES DEL SEGURO SOCIAL o Servicios Generales para la
57 atacion Me i ¢ 3 3/01/2022 11:3 0.00[>"
g cogmns | RVERSITRTG Contratacion Menor| — Dicicmbre 6,000.00| 13/01/2022 11:34 | gestion 2023.
CONTRATACIONES PARA APOYO NACIONAL A LA PRODUCCION Y EMPLEO (ANPE)
Apoyo Nacional a la
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS PARA FARMACIA Produccion y . Suma de lo ejecutado en la Ira. Y
I Bicncs ] Enc 999,000.00| 13/01/2022 11:34 659,012.28 e
s INTERNA SSU (ENERO 2022) Empleo (de Bs, S 2da. Convocatoria
200.001 adelante)
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INFORME PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES - EJECUCION PRESUPUESTARIA
GESTION 2022
FECHA DE
i Mes esti : > N J
# Apode. Objcto de la contratacion Fonua de Mesestiondodely o vosorencial| S ECHATAC INCLUSION AL | FJECUTADO OBSERVACIONES
Contratacién contratar publicaciéon INICIAL PAC ENBS
Apoyo Nacional a la Se elimino del PAC debido a que
Servicios X 3 Produccion y se realizo un Contrato
2 S, S Fisica y Vi a 3 2 302 /01/2022 11:3 0.00 -
pum— Servicio de Seguridad Fisica y Vigilancia Empleo (de Bs. Lnero 02,400.00| 13/01/2022 11:34 e ——
200.001 adelante) Recurrente
g SERVICIOS DE ALTA COMPLEJIDAD PARA EL SEGURO ’\”“l:";:"c‘"““' g
3 VIS [SOCIAL UNIVERSITARIO DE SUCRE 2022 2DA. i Encro 500,000.00 13/01/2022 11:34 2,950.00
Generales CONVOCATORIA Emplco (de Bs.
200.001 adelante)
Apoyo Nacional a la
) Produccion v Se cli del PAC debido a C
4 Bicnes | Analizador hematologico Ny Marzo 80,000.00| 13/01/2022 11:34 agals e e S
Empleo (I1asta Bs. no se ejecuto la Contratacion
200.000)
Apoyo Nacional a la Se elimino del PAC debido a que
Servicios - " Produccion y sc realizo un Contrato
5 ler de Lidifi fung to del SSUE > M. 180.000.00| 13/01/2022 11:34 0.00
Generales Alqiler de dificio/pard fmcionamicuto de Empleo (Ilasta Bs. R B Modificatorio a Servicio
200.000) Recurrente
i AposmNatidnalela El contrato vence en fecha
Servicios = Produccion y - 7
6 r— SERVICIOS MEDICOS INTEGRALLS PARA L SSU Y SSUL Empleo (de Bs Mayo 950,000.00( 13/01/2022 11:34 245,322.71|30/06/2023, se registra el
) : ado hasta el 31/12/2022
200,001 adebinty) cjecutado hasta el 31/12/20;
Apoyo Nacional a la|
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS PARA TARMACTA Produccion y & Se elimino del PAC debido a que
7 Biene: 5 May 350,000.00] 13/01/2022 11:34 0.00 p
Lo INTERNA SSUE (MAYO 2022) Empleo (de Bs. £ = . 1o se ejecuto la Contratacion
200.001 adelante)
pgyp Nacionalala Tl contrato vence en fecha
Servicios SERVICIO DE LIMPIEZA PARA EL SEGURO SOCIAL Produccion y < - ‘ S ;
5 . 101/202: 3 187,384.43102/08/2023, se registra el
8 Generales  |UNTVERSITARIO DE SUCRE FEmpleo (de Bs. fiao SLL200:00]. 1301202201234 0 cz’i:{;ﬁ) h;:;'c‘lg;’ll‘f;‘;l, 55
200.001 adelante) J SR AHEES
Apoyo Nacional a la
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS PARA FARMACIA Produccion y s . Suma de lo ejecutado en la Ira. Y
9 Bienes S T 999,000.00( 13/01/2022 11:34 626,822.27
oS INTERNA SSU (JUNTO 2022) Fmpleo (de Bs. e 2da. Convocatoria
200.001 adelante)
‘Apoyo Nacional a la
Servicios Producci Se eli del PAC debido a
10 .cn o Mantenimiento y pintura de inmueble interior administracion < i e Junio 100,000.00] 13/01/2022 11:34 0.00 e 1m‘mo " 5 RIS
Generales ? Empleo (hasta Bs. no se ejecuto la Contratacion
200.000)
Spayoiaciooal sy Fl contrato vence en fecha
Servicios SERVICIO DE ALIMENTACION HOSPITALARIA Y SERVICIO Produccion y % - ; : A 5
11 £ Juli 503.200.00| 13/01/2022 11:34 112.,044.70(15/09/2023, tra el
Generales | DE TE AL PERSONAL PARA EL SSU Y SSUE Empleo (de Bs. Lo W : prcEtne
cjecutado hasta ¢l 31/12/2022
200.001 adclantc) E
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